
 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Ir. HEPPY SEPTIANA 

Jabatan : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : Drs. ENCEP HIDAYAT, M.A.P 

Jabatan : Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 
Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap 

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 
 

Kotawaringin Barat,     Nopember 2020 

 
Pihak Kedua, Pihak Pertama, 

 
 
 

 
Drs. ENCEP HIDAYAT, M.A.P Ir. HEPPY SEPTIANA 

Pembina Utama Muda Pembina Tk. I 

NIP. 196106061986031028 NIP. 196709201993032010 



 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA PEGAWAI 

 

NAMA : Ir. HEPPY SEPTIANA 

NIP                      : 196709201993032010 

PANGKAT/GOL : Pembina Tk. I /IV/b 

JABATAN : Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu  

SKPD : Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

TAHUN                : 2020 

 
NO SASARA

N 
INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET 

OUTPUT/OUTCOME 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 JML 

1 2 3 4 5 6 

1 Meningkatnya Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

Persentase pemenuhan 

pelayanan administrasi 

perkantoran 

% 8.3 8.3 8.3 8.3 8.3 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 8.5 7.5 100 

2 Meningkatnya Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Aparatur 

Persentase Pemenuhan Layanan 

Peningkatan Sarana 

%   25   25   25   25 100 

3 Meningkatnya Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur 

Persentase Pemenuhan Layanan 

Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 

%   25   25   25   25 100 

4 Ketepatan penyampaian laporan 

capaian kinerja dan keuangan SKPD 

Persentase Pemenuhan Layanan 

Peningkatan Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 

%   25   25   25   25 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

NO PROGRAM JML ANGGARAN (Rp.) KET 

1   Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 636.259.519,00 APBD 

2  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 107.412.000,00 APBD 

3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 10.725.000,00 APBD 

4 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 34.184.600,00 APBD 

 
 

Kotawaringin Barat,     Nopember 2020 
 

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu 

 

 

 

Drs. ENCEP HIDAYAT, M.A.P Ir. HEPPY SEPTIANA 

Pembina Utama Muda Pembina Tk. I 

NIP. 196106061986031028 NIP. 196709201993032010 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


